
 
Die Gemeinde Vaz/Obervaz, mitten in der Ferienregion Lenzerheide 
gelegen, sucht per sofort oder nach Vereinbarung eine*n:  

Leiter*in Human Resources 60-100% 
In dieser spannenden, neugeschaffenen Position sind Sie 
verantwortlich für den Aufbau eines zeitgemässen Human Resource 
Management in leitender Position. Ihre Aufgabe ist die Umsetzung 
und Entwicklung der Personalpolitik im Einklang mit der Strategie 
der modernen und dynamischen Gemeinde Vaz/Obervaz. Dabei 
nehmen Sie eine Schlüsselrolle ein, welche die Qualität und 
Effektivität der Dienstleistungen sicherstellt sowie dynamische HR-
Prozesse einführt und personalspezifische Projekte umsetzt. 
 
Ihr abwechslungsreiches Aufgabengebiet: 
 Gesamtleitung und -verantwortung des Human Resource 

Managements der Gemeinde Vaz/Obervaz mit rund 150 
Mitarbeitenden 

 Mitglied im Verwaltungsausschuss 
 HR Business Partner für den Gemeindevorstand und die 

Führungskräfte 
 Ansprechperson für sämtliche HR-Anliegen der Mitarbeitenden 
 Personalplanung, Rekrutierung und Entwicklung 
 Weiterentwicklung und Implementierung der HR-Instrumente 

sowie deren Prozesse mit Sinn für neue Entwicklungen 
 Verantwortung und Einhaltung des Personalgesetzes und der 

Personalverordnung 
 
Ihr Profil: 
 Kaufmännische Grundausbildung, eidg. HR-Fachausweis oder 

vergleichbare HR-Aus- oder Weiterbildung 
 Mehrjährige Erfahrung in vergleichbarer Funktion inkl. 

Fachkenntnissen im Schweizer Lohn- und 
Sozialversicherungswesen 

 Freude am Aufbau und der Neugestaltung des Personalbereichs 
 Gewinnende, dienstleistungsorientierte, diskrete sowie 

vertrauenswürdige Persönlichkeit 
 Professionelles Auftreten und Durchsetzungsvermögen 
 Proaktive, umsetzungsfreudige sowie pragmatische 

Arbeitsweise 
 Sehr gute MS-Office Kenntnisse und hohe IT-Affinität 
 Stilsicheres Deutsch, mündlich und schriftlich 
 
Wir bieten Ihnen: 
Eine verantwortungsvolle, spannende und abwechslungsreiche 
Tätigkeit in einem attraktiven Arbeitsumfeld mit motivierten 
Mitarbeitenden und moderner Infrastruktur. Als Leiter*in Human 
Resources verfügen Sie über einen grossen Gestaltungsspielraum im 
Aufbau des Human Resource Managements mit attraktiven 
Anstellungsbedingungen. 
 

Nähere Auskünfte erteilt Ihnen gerne Jeanne Richenberger, 
Gemeindeschreiberin unter Tel. +41 81 385 21 53 
 
Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen per E-
Mail an humanresources@vazobervaz.ch 

 

 


